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1 Назначение 

 Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее – По-

ложение) устанавливает порядок организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее 

– программы аспирантуры), порядок осуществления контроля за подготовкой научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, порядок проведения итоговой аттестации по 

программам аспирантуры, а также порядок сопровождения лиц, успешно прошедших итого-

вую аттестацию по программам аспирантуры, при представлении ими диссертации на соиска-

ние ученой степени кандидата наук (далее - диссертация) к защите в ФГБОУ ВО Самарский 

ГАУ (далее – Университет). 

  

2 Область применения 

Требования настоящего Положения распространяются на все подразделения, долж-

ностных лиц и сотрудников Университета, которые принимают участие в обеспечении обра-

зовательной деятельности по программам подготовки научных и научно-педагогических кад-

ров в аспирантуре ФГБОУ ВО Самарский ГАУ. 

 

3 Нормативные ссылки 

Настоящее положение разработано с учетом требований следующих правовых и норма-

тивных документов:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Фе-

дерации»; 

- Федеральный закон от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной 

научно- технической политике»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 15.06.2018 № 682 «Об 

утверждении Положения о Министерстве науки и высшего образования Российской Федера-

ции и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 24.09.2013 № 842 «О 

порядке присуждения ученых степеней» (вместе с «Положением о присуждении ученых сте-

пеней»); 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 № 2122 «Об 

утверждении Положения о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспиран-

туре (адъюнктуре)»; 

- Приказ Минобрнауки России от 20.10.2021 № 951 «Об утверждении федераль-

ных государственных требований к структуре программ подготовки научных и научно- педа-

гогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения 

этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенно-

стей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»; 

- Приказ Минобрнауки России от 24.02.2021 № 118 «Об утверждении номен-

клатуры научных специальностей, по которым присуждаются ученые степени, и внесении из-

менения в Положение о совете по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата 

наук, на соискание ученой степени доктора наук, утвержденное приказом Министерства об-

разования и науки Российской Федерации от 10 ноября 2017 г. № 1093»; 

- Приказ Минобрнауки России от 24.08.2021 № 786 «Об установлении соответ-

ствия направлений подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) 
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научным специальностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, по ко-

торым присуждаются ученые степени, утвержденной приказом Минобрнауки России от 

24.02.2021 № 118»; 

- Приказ Минобрнауки России от 06.08.2021 № 721 «Об утверждении Порядка 

приема на обучение по образовательным программам высшего образования - программам под-

готовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре»; 

- Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 № 816 «Об утверждении Порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образователь-

ных программ»; 

- Приказ Минобрнауки России № 845, Минпросвещения России № 369 от 

30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета организацией, осуществляющей образователь-

ную деятельность, результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисци-

плин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организа-

циях, осуществляющих образовательную деятельность»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Минобрнауки России № 882, Минпросвещения России № 391 от 

05.08.2020 «Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой 

форме реализации образовательных программ»; 

- Письмо Минобрнауки России от 16.04.2014 № 05-785 «О направлении мето-

дических рекомендаций по организации образовательного процесса для обучения инвалидов» 

(вместе с "Методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных ор-

ганизациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса", утв. 

Минобрнауки России 08.04.2014 № АК-44/05вн); 

-  Устав ФГБОУ ВО Самарский ГАУ; 

- СМК 02-09-2013 Документированная процедура системы менеджмента качества. Об-

щие требования к содержанию и оформлению положений о деятельности. 

 

4 Обозначения и сокращения 

В настоящем положении использованы следующие сокращения и обозначения: 

- ФГБОУ ВО Самарский ГАУ или Университет – федеральное государственное 

бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Самарский государственный 

аграрный университет»; 

- ВО – высшее образование; 

- аспирант, обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную про-

грамму; 

- учебный план – документ, который определяет перечень, трудоемкость, последова-

тельность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), практики, иных видов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации 

обучающихся; 

- индивидуальный план – учебный план, обеспечивающий освоение образователь-

ной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образо-

вательных потребностей конкретного обучающегося; 

- план научной деятельности – документ, включающий в себя примерный план вы-

полнения научного исследования, план подготовки диссертации и публикаций, а так же пере-
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чень этапов освоения научного компонента программы аспирантуры, распределение указан-

ных этапов и итоговой аттестации аспирантов; 

 

5 Организация работ 

5.1 Общие положения 

5.1.1 Подготовка научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре осуществляется 

Университетом в рамках программ аспирантуры. 

5.1.2 Освоение программ аспирантуры в Университете осуществляется по научным 

специальностям, предусмотренным номенклатурой научных специальностей, по которым 

присуждаются ученые степени, утвержденной Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации (далее - научные специальности) в соответствии с лицензией на осу-

ществление образовательной деятельности № 2828 от 27 мая 2019 г. 

5.1.3 Условиями реализации Университетом программ аспирантуры являются 

осуществление научной (научно-исследовательской) деятельности (далее - научная деятель-

ность), в том числе выполнение фундаментальных, и (или) поисковых, и (или) прикладных 

научных исследований, и наличие научного потенциала по группам научных специальностей, 

по которым реализуются программы аспирантуры. 

В соответствии с пунктом 1.6 Устава ФГБОУ ВО Самарский ГАУ Университет осу-

ществляет в качестве основной цели его деятельности образовательную деятельность по обра-

зовательным программам высшего образования и научную деятельность. 

5.1.4 К освоению программ аспирантуры допускаются лица, имеющие образова-

ние не ниже высшего образования (специалитет или магистратура), в том числе лица, имею-

щие образование, полученное в иностранном государстве, признанное в Российской Федера-

ции. 

5.1.5 В рамках освоения программ аспирантуры аспирант под руководством науч-

ного руководителя осуществляет научную (научно-исследовательскую) деятельность с целью 

подготовки диссертации к защите. 

Подготовка диссертации к защите включает в себя выполнение индивидуального плана 

научной деятельности, написание, оформление и представление диссертации для прохожде-

ния итоговой аттестации. 

5.1.6 В рамках осуществления научной (научно-исследовательской) деятельно-

сти, предусмотренной пунктом 1.5 настоящего Положения, аспирант решает научную задачу, 

имеющую значение для развития соответствующей отрасли науки, либо разрабатывает но-

вые научно обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, 

имеющие существенное значение для развития страны. 

5.1.7 В рамках осуществления научной (научно-исследовательской) деятельно-

сти, предусмотренной пунктом 1.5 настоящего Положения, аспирант имеет право на: 

а) подачу заявок на участие в научных дискуссиях, конференциях, симпозиумах и иных 

коллективных обсуждениях; 

б) подачу заявок на участие в научном и научно-техническом сотрудничестве (стажи-

ровки, командировки, программы "академической мобильности"); 

в) участие в конкурсе на финансирование научных исследований за счет средств соот-

ветствующего бюджета, фондов поддержки научной, научно-технической, инновационной де-

ятельности и иных источников, не запрещенных законодательством Российской Федерации; 

г) доступ к информации о научных и научно-технических результатах, если она не со-

держит сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом тайне; 

д) публикацию в открытой печати научных и (или) научно-технических результатов, 
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если они не содержат сведений, относящихся к государственной и иной охраняемой законом 

тайне. 

5.1.8 Научный руководитель аспиранта должен: 

иметь ученую степень доктора наук, или в отдельных случаях по решению Универси-

тета ученую степень кандидата наук, или ученую степень, полученную в иностранном госу-

дарстве, признаваемую в Российской Федерации; 

осуществлять научную (научно-исследовательскую) деятельность (участвовать в осу-

ществлении такой деятельности) по соответствующему направлению исследований в рамках 

научной специальности за последние 3 года; 

иметь публикации по результатам осуществления указанной научной (научно- иссле-

довательской) деятельности в рецензируемых отечественных и (или) зарубежных научных 

журналах и изданиях; 

осуществлять апробацию результатов указанной научной (научно-исследовательской) 

деятельности, в том числе участвовать с докладами по тематике научной (научно- исследова-

тельской) деятельности на российских и (или) международных конференциях, за последние 3 

года. 

Порядок привлечения лиц, имеющих ученую степень кандидата наук, к научному ру-

ководству аспирантами (адъюнктами), а также требования к публикациям, указанным в абзаце 

четвертом настоящего пункта, определяются в соответствии с порядком назначения научного 

руководителя, утверждаемым локальным нормативным актом Университета. 

5.1.9 Научный руководитель: 

а) оказывает аспиранту содействие в выборе темы диссертации и составлении индиви-

дуального плана научной деятельности; 

б) осуществляет руководство научной (научно-исследовательской) деятельностью ас-

пиранта (в том числе при необходимости при выполнении экспериментов, технических 

разработок, при проведении наблюдений и измерений, изучении научно-технической инфор-

мации, отечественного и зарубежного опыта по исследуемой тематике), направленной на под-

готовку диссертации; 

в) консультирует аспиранта по вопросам подготовки диссертации к защите; 

г) осуществляет первичное рецензирование подготовленного аспирантом текста дис-

сертации, а также текстов научных статей и (или) докладов, подготовленных аспирантом в 

рамках выполнения индивидуального плана научной деятельности, для представления на кон-

ференциях, симпозиумах и других коллективных обсуждениях; 

д) осуществляет контроль за выполнением аспирантом индивидуального плана науч-

ной деятельности. 

5.1.10 При реализации программы аспирантуры Университет оказывает содей-

ствие аспиранту в порядке, устанавливаемом Университетом: 

в направлении аспиранта для участия в научных мероприятиях (конференциях, фору-

мах, симпозиумах и т.д.), в том числе с докладом по теме диссертации; 

в направлении аспиранта для участия в мероприятиях в рамках научного и научно- тех-

нического сотрудничества (стажировки, командировки, программы "академической мобиль-

ности"). 

При реализации программы аспирантуры Университет имеет право привлекать аспи-

ранта к участию в научной (научно-исследовательской) деятельности Университета, в том 

числе в научных и научно-технических проектах, инновационных проектах, выполняемых 

Университетом за счет средств федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Фе-
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дерации, грантов и иных источников финансового обеспечения научной (научно-исследова-

тельской) деятельности. 

5.1.11 Университет вправе принять аспиранта на должность в соответствии со 

штатным расписанием Университета, в том числе на должность научно-вспомогательного 

персонала, учебно-вспомогательного персонала, инженерно-технических работников, а также 

на должность педагогического работника, относящегося к профессорско-преподавательскому 

составу, и научного работника, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

В случае освоения программы аспирантуры на основании договора о целевом обучении 

организация - заказчик целевого обучения вправе трудоустроить аспиранта. 

5.2 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности 

по программам аспирантуры 

5.2.1 Освоение программ аспирантуры в Университете осуществляется на госу-

дарственном языке Российской Федерации. 

5.2.2 Процесс освоения программ аспирантуры разделяется на курсы. 

Освоение программ аспирантуры в Университете осуществляется в очной форме. 

Дата начала освоения программы аспирантуры определена Университетом самостоя-

тельно – 01 сентября. 

5.2.3 Программа аспирантуры включает в себя научный компонент, образова-

тельный компонент, а также итоговую аттестацию. 

5.2.4 Программы аспирантуры разрабатываются Университетом в соответствии 

с федеральными государственными требованиями к структуре программ аспирантуры, усло-

виям их реализации, срокам освоения этих программам с учетом различных форм обучения, 

образовательных технологий и особенностей отдельных категорий обучающихся, устанавли-

ваемыми Министерством науки и высшего образования Российской Федерации (далее - феде-

ральные государственные требования). 

5.2.5 Разработка и реализация программ аспирантуры осуществляются с соблюде-

нием требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации об информа-

ции, информационных технологиях и о защите информации. 

5.2.6 Университет вправе установить направленность (профиль) программы ас-

пирантуры в порядке, устанавливаемом настоящим Положением. 

Необходимость установления направленности (профиля) программы аспирантуры 

определяет руководитель программы аспирантуры в соответствии со статьей 2 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с учетом ориента-

ции образовательной программы на конкретные области знания и (или) виды деятельности, 

определяющей ее предметно-тематическое содержание, преобладающие виды учебной и науч-

ной деятельности обучающегося и требования к результатам освоения образовательной про-

граммы. По представлению руководителя программы аспирантуры Ученый совет Универси-

тета утверждает направленность (профиль) программы аспирантуры. 

5.2.7 Программа аспирантуры включает в себя комплект документов, в которых 

определены требования к результатам ее освоения, содержащий план научной деятельности, 

учебный план, календарный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей) и 

практики. 

План научной деятельности включает в себя примерный план выполнения научного ис-

следования, план подготовки диссертации и публикаций, в которых излагаются основные 

научные результаты диссертации, а также перечень этапов освоения научного компонента 

программы аспирантуры, распределение указанных этапов и итоговой аттестации аспирантов. 
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Перечень этапов освоения образовательного компонента программы аспирантуры, рас-

пределение курсов дисциплин (модулей) и практики определяются учебным планом. 

В программе аспирантуры определяются планируемые результаты ее освоения - ре-

зультаты научной (научно-исследовательской) деятельности, результаты освоения дисциплин 

(модулей), результаты прохождения практики. 

Порядок разработки программ аспирантуры устанавливается Университетом. Инфор-

мация о программе аспирантуры размещается на официальном сайте Университета в инфор-

мационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

5.2.8 Прием в Университет для освоения программ аспирантуры осуществляется 

на конкурсной основе. 

Порядок приема на обучение по программам аспирантуры, перечень вступительных ис-

пытаний при приеме на обучение по программам аспирантуры, особенности проведения всту-

пительных испытаний для лиц с ограниченными возможностями здоровья при приеме на обу-

чение по программам аспирантуры, перечень дополнительных вступительных испытаний при 

приеме на обучение по программам аспирантуры, перечень категорий граждан, которые посту-

пают на обучение по программам аспирантуры по результатам вступительных испытаний, 

устанавливаются Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

5.2.9 При реализации программы аспирантуры Университет обеспечивает: 

а) условия для осуществления аспирантами научной (научно-исследовательской) дея-

тельности в целях подготовки диссертации, в том числе доступ к информации о научных и 

научно-технических результатах по научным тематикам, соответствующим научной специ-

альности, по которой реализуется программа аспирантуры, с соблюдением требований, преду-

смотренных законодательством Российской Федерации о государственной и иной охраняемой 

законом тайне, и доступ к научно-исследовательской и опытно- экспериментальной базе, не-

обходимой для проведения научной (научно-исследовательской) деятельности в рамках под-

готовки диссертации; 

б) условия для подготовки аспиранта к сдаче кандидатских экзаменов; 

в) проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям) в формах, устанавливаемых 

Университетом; 

г) условия для прохождения аспирантами практики; 

д) проведение контроля качества освоения программы аспирантуры посредством теку-

щего контроля успеваемости, промежуточной аттестации аспирантов и итоговой аттестации 

аспирантов. 

5.2.10 Не позднее 30 календарных дней с даты начала освоения программы аспи-

рантуры, установленной в соответствии с 3.2 настоящего Положения, аспиранту назначается 

научный руководитель, утверждается индивидуальный план работы, включающий индивиду-

альный план научной деятельности и индивидуальный учебный план (далее - индивидуальный 

план работы), а также тема диссертации в рамках программы аспирантуры и основных направ-

лений научной (научно-исследовательской) деятельности Университета. 

Порядок назначения научного руководителя, порядок утверждения индивидуального 

плана работы и темы диссертации аспиранта определяются локальными нормативными ак-

тами Университета. 

Назначение научного руководителя осуществляется на основании письменного согла-

сия кандидата на должность научного руководителя. 

Если программой аспирантуры предусмотрено проведение аспирантом междисципли-

нарных научных исследований или при реализации программы аспирантуры используется се-



 

ФГБОУ ВО Самарский ГАУ 

Положение о деятельности 

СМК 04-187-2022 

Издание 2022-09 

  Лист 9 из 23 
 

 

тевая форма, аспиранту разрешается иметь 2 научных руководителей или научного руководи-

теля и научного консультанта, в том числе одного из числа работников другой организации. 

Научный консультант должен иметь ученую степень кандидата наук, или ученую степень док-

тора наук, или ученую степень, полученную в иностранном государстве, признаваемую в Рос-

сийской Федерации. 

Число аспирантов, научное руководство которыми одновременно осуществляет один 

научный руководитель, определяется локальным нормативным актом Университета. 

5.2.11 Индивидуальный план научной деятельности предусматривает осуществ-

ление аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности, направленной на под-

готовку диссертации в соответствии с программой аспирантуры. 

Индивидуальный план научной деятельности формируется аспирантом совместно с 

научным руководителем. 

Индивидуальный учебный план предусматривает освоение образовательного компо-

нента программы аспирантуры на основе индивидуализации его содержания с учетом особен-

ностей и образовательных потребностей конкретного аспиранта. 

Аспирант обязан добросовестно осваивать программу аспирантуры, выполнять индиви-

дуальный план работы. 

5.2.12 При освоении программ подготовки научных и научно-педагогических кад-

ров в аспирантуре инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья Универ-

ситет реализует адаптированную программу подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких аспирантов. 

5.2.13 При освоении программы аспирантуры аспирант имеет право на зачет 

Университетом результатов научной (научно-исследовательской) деятельности, результатов 

освоения дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ, в том 

числе освоенных в других организациях. 

Зачет Университетом результатов освоения аспирантами дисциплин (модулей), прак-

тики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, осуществляется в порядке, установленном Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации совместно с Министерством просвеще-

ния Российской Федерации (Положение о порядке зачета результатов освоения обучающимися 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик, дополнительных образовательных про-

грамм, освоенных в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность, или в уни-

верситете). 

Зачет Университетом результатов освоения аспирантами дисциплин (модулей), прак-

тики, дополнительных образовательных программ, освоенных в Университете, а также резуль-

татов научной (научно-исследовательской) деятельности осуществляется в порядке, устанав-

ливаемом локальным нормативным актом Университета. Выбор методов и средств реализации 

программы аспирантуры, образовательных технологий и учебно-методического обеспечения 

реализации программы аспирантуры осуществляется Университетом самостоятельно исходя 

из необходимости достижения аспирантами планируемых результатов освоения указанной 

программы, а также с учетом индивидуальных возможностей аспирантов из числа инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

5.2.14 При реализации программ аспирантуры Университет вправе использовать 

различные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные техно-

логии, электронное обучение. 
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При реализации программы аспирантуры может применяться форма организации осво-

ения указанной программы, основанная на модульном принципе представления ее содержания 

и построения учебных планов, использовании соответствующих образовательных технологий. 

5.2.15 Программы аспирантуры реализуются Университетом как самостоятельно, 

так и с использованием сетевых форм их реализации. 

Сетевая форма реализации программ аспирантуры обеспечивает аспирантам возмож-

ность освоения программы аспирантуры и (или) отдельных курсов, дисциплин (модулей), 

практики, иных компонентов, предусмотренных программами аспирантуры (в том числе раз-

личных вида, уровня и (или) направленности), с использованием ресурсов нескольких органи-

заций, осуществляющих образовательную деятельность, в том числе иностранных, а также 

при необходимости с использованием ресурсов иных организаций. 

5.2.16 Освоение программы аспирантуры осуществляется в сроки, установлен-

ные федеральными государственными требованиями или самостоятельно устанавливаемыми 

требованиями, вне зависимости от используемых организацией образовательных технологий. 

5.2.17  Аспиранту в учебном году устанавливаются каникулы общей продол-

жительностью не менее 6 и не более 8 недель. 

Аспиранту после прохождения итоговой аттестации предоставляются по его заявлению 

дополнительные каникулы в пределах срока освоения программы аспирантуры, по оконча-

нии которых производится отчисление аспиранта в связи с завершением освоения программы 

аспирантуры. 

5.2.18 В срок освоения программы аспирантуры не включается время нахождения 

аспиранта в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста 3 лет. 

5.2.19 Организация освоения программ аспирантуры при использовании сетевой 

формы реализации указанных программ осуществляется в соответствии с разделом 8 настоя-

щего Положения. 

5.2.20 Срок получения высшего образования по программе аспирантуры инвали-

дами и лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается Университетом по 

сравнению со сроком получения высшего образования по программе аспирантуры в пределах, 

установленных федеральными государственными требованиями или самостоятельно устанав-

ливаемыми требованиями, на основании письменного заявления аспиранта. 

5.2.21 В случае досрочного выполнения аспирантом обязанностей по освоению 

программы аспирантуры и выполнению индивидуального плана работы при условии заверше-

ния работы над диссертацией и отсутствия академической задолженности по личному заяв-

лению аспиранта, согласованному с его научным руководителем, в порядке, 

установленном локальным нормативным актом Университета, аспиранту предоставля-

ется возможность проведения досрочной итоговой аттестации. 

5.2.22 Аспирант, отчисленный из Университета по его инициативе до завершения 

освоения программы аспирантуры, имеет право на восстановление для освоения указанной 

программы в Университете в течение 5 лет после отчисления из него при наличии в нем сво-

бодных мест и с сохранением прежних условий освоения программ аспирантуры, но не ранее 

завершения курса, в котором такой аспирант был отчислен. 

5.2.23 Порядок и условия восстановления в организации аспиранта, отчисленного 

по инициативе Университета, определяются локальным нормативным актом Университета. 
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5.3 Порядок осуществления контроля за подготовкой научных и научно- пе-

дагогических кадров в аспирантуре и проведения итоговой аттестации по программам 

аспирантуры 

5.3.1 Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя теку-

щий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию аспирантов и итоговую аттестацию 

аспирантов. 

5.3.2 Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов проведе-

ния научных исследований, освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в соответ-

ствии с индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным планом. 

Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности ас-

пиранта проводится с участием научного руководителя. 

Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным выполнением аспи-

рантом индивидуального плана научной деятельности. 

5.3.3 Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку результатов 

осуществления этапов научной (научно-исследовательской) деятельности, результатов освое-

ния дисциплин (модулей), прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом 

научной деятельности и индивидуальным учебным планом. 

Сдача аспирантом кандидатских экзаменов относится к оценке результатов освоения 

дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках промежуточной аттестации. 

Порядок сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаются Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

Научный руководитель представляет в период проведения промежуточной аттестации 

отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом этапов научной 

(научно-исследовательской) деятельности. 

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной деятельности, установлен-

ное во время промежуточной аттестации, признается недобросовестным выполнением ас-

пирантом обязанностей по освоению программы аспирантуры и является основанием для от-

числения аспиранта из Университета. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одной или несколь-

ким дисциплинам (модулям) образовательного компонента программы аспирантуры или не-

прохождение такой промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин призна-

ются академической задолженностью. 

Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую задолженность, 

отчисляется из Университета как не выполнивший обязанность по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению индивидуального учебного плана. 

Формы и порядок проведения промежуточной аттестации, за исключением кандидат-

ских экзаменов, формы и порядок проведения текущего контроля успеваемости аспирантов 

устанавливаются локальными нормативными актами Университета. 

5.3.4 Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в форме 

оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, установленным в соответствии с 

Федеральным законом «О науке и государственной научно-технической политике». 

5.3.5 К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший ин-

дивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к защите. 

5.3.6 Итоговая аттестация является обязательной. 

5.3.7 Университет дает заключение о соответствии диссертации критериям, 

установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и государственной научно- 

технической политике» (далее - заключение), которое подписывается ректором или по его по-

ручению заместителем ректора Университета. 
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Университет для подготовки заключения вправе привлекать членов совета по защите 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени док-

тора наук, являющихся специалистами по проблемам каждой научной специальности диссер-

тации. 

В заключении отражаются личное участие аспиранта в получении результатов, изло-

женных в диссертации, степень достоверности результатов проведенных аспирантом исследо-

ваний, их новизна и практическая значимость, ценность научных работ аспиранта, соответ-

ствие диссертации требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом "О 

науке и государственной научно-технической политике", научная специальность (научные 

специальности) и отрасль науки, которым соответствует диссертация, полнота изложения ма-

териалов диссертации в работах, принятых к публикации и (или) опубликованных аспиран-

том. 

5.3.8 Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию по программе ас-

пирантуры (далее - выпускник), не позднее 30 календарных дней с даты проведения итоговой 

аттестации выдается заключение и свидетельство об окончании аспирантуры. 

5.3.9 Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением аспи-

ранта из Университета в связи с освоением программы аспирантуры либо досрочно по иници-

ативе аспиранта, в том числе в случае его перевода для продолжения освоения программы 

аспирантуры в другую организацию, либо досрочно по инициативе Университета в случае 

применения к аспиранту отчисления как меры дисциплинарного взыскания в случае невыпол-

нения аспирантом обязанностей по добросовестному освоению программы аспирантуры и вы-

полнению индивидуального учебного плана, достижению результатов, предусмотренных ин-

дивидуальным планом научной деятельности, в случае установления нарушения порядка при-

ема в Университет, повлекшего по вине аспиранта его незаконное зачисление в Университет, 

а также по обстоятельствам, не зависящим от воли аспиранта и Университета, в том числе в 

случае ликвидации Университета. 

5.3.10 Отчисление из Университета осуществляется в порядке, устанавливаемом 

локальным нормативным актом Университета. 

5.3.11 Аспирантам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также аспирантам, 

освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из Университета, выдается 

справка об освоении программ аспирантуры или о периоде освоения программ аспирантуры 

по образцу, самостоятельно устанавливаемому Университетом. 

Аспирантам, получившим на итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 

выдается справка об освоении программ аспирантуры по образцу, самостоятельно устанавли-

ваемому Университетом, а также заключение, содержащее информацию о несоответствии 

диссертации критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и 

государственной научно-технической политике». 

5.3.12 Не допускается взимание платы с аспирантов за прохождение итоговой                      ат-

тестации по программам аспирантуры. 

5.4 Порядок сопровождения лиц, успешно прошедших итоговую аттестацию 

по программам аспирантуры, при представлении ими диссертации к защите 

5.4.1 Университет вправе предоставить выпускникам сопровожде-

ние при представлении ими диссертации к защите (далее - сопровождение). 

5.4.2 Сопровождение выпускника осуществляется в течение срока, составляю-

щего не более 1 календарного года после завершения освоения программы аспирантуры. 

5.4.3 Сопровождение выпускника осуществляется по его личному заявлению в 

Университет и оформляется локальным актом Университета. 

Заявление о сопровождении представляется выпускником в Университет не позднее 
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30 календарных дней после прохождения им итоговой аттестации. 

5.4.4 Особенности сопровождения выпускников Университета в части, не уре-

гулированной законодательством Российской Федерации об образовании, определяются ло-

кальным нормативным актом Университета. 

5.4.5 На период сопровождения Университет вправе предоставить выпускнику до-

ступ к инфраструктуре Университета, в том числе к общежитиям, а также к информационно-
образовательной среде и учебно-методическим материалам, библиотечным фондам и  библиотечно-

справочным системам. 
5.4.6 Университет оказывает выпускнику сопровождение по формированию ком-

плекта документов, предусмотренных перечнем, утвержденным Министерством науки и выс-

шего образования Российской Федерации, для представления диссертации в совет по защите 

диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой степени док-

тора наук, в том числе к предварительному рассмотрению. 

5.4.7 Взимание с выпускника платы за сопровождение не допускается. 

5.5  Особенности организации образовательной деятельности по програм-

мам  аспирантуры для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

5.5.1 При освоении программ аспирантуры инвалидами и лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья Университет реализует адаптированную программу подго-

товки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре с учетом особенностей психо-

физического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких аспиран-

тов. 

Выбор методов и средств реализации программы аспирантуры, образовательных тех-

нологий и учебно-методического обеспечения реализации программы аспирантуры осуществ-

ляется Университетом самостоятельно с учетом индивидуальных возможностей аспирантов 

из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Срок получения высшего образования по программе аспирантуры инвалидами и ли-

цами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается Университетом по сравнению 

со сроком получения высшего образования по программе аспирантуры в пределах, установ-

ленных федеральными государственными требованиями, на основании письменного заявле-

ния аспиранта. 

При освоении программы аспирантуры инвалидами и лицами с ограниченными воз-

можностями здоровья Университет вправе продлить срок освоения такой программы не более 

чем на один год по сравнению со сроком, установленным в соответствии с пунктом 7 феде-

ральных государственных требований. 

5.5.2 Рекомендации к адаптации образовательных программ и учебно-методиче-

скому обеспечению образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья содержаться в разделе 6 Методических рекомендаций по организации 

образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных органи-

зациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, утвер-

жденных Минобрнауки России 08.04.2014 № АК-44/05вн. 

Рекомендации включают комплекс мер: 

включение в образовательную программу специализированных адаптационных 

дисциплин (модулей). Введение специализированных адаптационных дисциплин (модулей) 

в программу аспирантуры предназначено для дополнительной индивидуализированной кор-

рекции нарушений учебных и коммуникативных умений, профессиональной и социальной 

адаптации на этапе высшего образования. Университет должен обеспечить обучающимся ин-

валидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья возможность освоения специали-

зированных адаптационных дисциплин по выбору, включаемых в программу аспирантуры. 
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Это могут быть дисциплины социально-гуманитарного назначения, профессионализирую-

щего профиля, а также для коррекции коммуникативных умений, в том числе путем освоения 

специальной информационно-компенсаторной техники приема- передачи учебной информа-

ции. Набор этих специфических дисциплин Университет определяет самостоятельно, исходя 

из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

выбор методов обучения, осуществляемый университетом, исходя из их доступно-

сти для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Выбор методов обу-

чения определяется содержанием обучения, уровнем профессиональной подготовки педаго-

гов, методического и материально-технического обеспечения, особенностями восприятия 

учебной информации аспирантов-инвалидов и аспирантов с ограниченными возможностями 

здоровья и т.д. В образовательном процессе рекомендуется использование социально-актив-

ных и рефлексивных методов обучения, технологий социокультурной реабилитации с целью 

оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими обуча-

ющимися, создании комфортного психологического климата в группе; 

обеспечение обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья печатными и электронными образовательными ресурсами в формах, адаптиро-

ванных к ограничениям их здоровья. Аспиранты с ограниченными возможностями здоро-

вья, в отличие от остальных обучающихся, имеют свои специфические особенности восприя-

тия, переработки материала. Подбор и разработка учебных материалов должны производиться 

с учетом того, чтобы предоставлять этот материал в различных формах так, чтобы инвалиды 

с нарушениями слуха получали информацию визуально, с нарушениями зрения - аудиально 

(например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с помощью тифлоинформаци-

онных устройств; 

выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья с учетом требований их доступности для данных обучающихся. 

При определении мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья Университет должен учитывать рекомендации медико-социальной экспер-

тизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно реко-

мендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения практики созда-

ются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых аспирантом-инвали-

дом трудовых функций; 

проведение текущей и итоговой аттестации с учетом особенностей нозологий ин-

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Для осуществления проце-

дур текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся Универси-

тет должен создать фонды оценочных средств, адаптированные для инвалидов и лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья и позволяющие оценить достижение ими запланирован-

ных в программе аспирантуры результатов обучения и уровень сформированности всех ком-

петенций, заявленных в программе. Форма проведения текущей и итоговой аттестации для 

аспирантов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особен-

ностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

При необходимости аспиранту-инвалиду предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа на зачете или экзамене; 

разработка при необходимости и индивидуальных графиков обучения инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Срок получения высшего образования 

при обучении по индивидуальному учебному плану для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть при необходимости увеличен, но не более чем на год. 
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При составлении индивидуального графика обучения необходимо предусмотреть различные 

варианты проведения занятий: в Университете (в академической группе и индивидуально), на 

дому с использованием дистанционных образовательных технологий; 

подготовка к трудоустройству и содействие трудоустройству выпускников- инва-

лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья и их закреплению на рабочих 

местах. Мероприятия по содействию трудоустройству выпускников-инвалидов необходимо 

осуществлять во взаимодействии с государственными центрами занятости населения, неком-

мерческими организациями, общественными организациями инвалидов, предприятиями и ор-

ганизациями. Основными формами содействия трудоустройству выпускников-инвалидов яв-

ляются презентации и встречи работодателей с обучающимися- инвалидами старших курсов, 

индивидуальные консультации аспирантов и выпускников по вопросам трудоустройства, ма-

стер-классы и тренинги. Эффективным является трудоустройство на квотируемые и специ-

ально оборудованные для инвалидов вакантные места. В программах подготовки в рамках 

адаптационных дисциплин необходимо предусматривать подготовку выпускников-инвалидов 

к трудоустройству, к следующему этапу социализации, связанному непосредственно с полно-

ценным раскрытием и применением на практике полученных во время учебы компетенций. 

5.5.3 Особенности организации учебного процесса по научным специальностям 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть учтены в рабо-

чих программах дисциплин (модулей), программе практики, программе итоговой аттестации. 

5.5.4 Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья (ОВЗ) итоговая аттестация проводится Университетом с учетом особенностей 

их психофизического развития, их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (да-

лее - индивидуальные особенности). 

При проведении итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

- проведение итоговой аттестации для инвалидов в одной аудитории совместно с обу-

чающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает трудностей для инвалидов и 

иных обучающихся при прохождении итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся ин-

валидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (за-

нять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с председателем 

и членами аттестационной комиссии); 

- пользование необходимыми обучающимся инвалидам и лицам с ОВЗ техническими 

средствами при прохождении итоговой аттестации с учетом их индивидуальных особенно-

стей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся инвалидов и 

лиц с ОВЗ в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 

помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсут-

ствии лифтов аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел 

и других приспособлений). 

Все локальные нормативные акты Университета по вопросам проведения итоговой 

аттестации доводятся до сведения обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ в доступной для них 

форме. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность выступле-

ния обучающегося при представлении диссертации может быть увеличена не более чем на 15 

минут. 

5.5.5 В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся инвалидов и 
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лиц с ОВЗ Университет обеспечивает выполнение следующих требований при сдаче канди-

датского экзамена и проведении итоговой аттестации: 

а) для слепых: 

задания и иные материалы для сдачи кандидатского экзамена оформляются рельефно- 

точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью ком-

пьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, либо зачитываются 

ассистентом; 

письменные задания выполняются обучающимися на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением для 

слепых, либо надиктовываются ассистенту; 

при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных принадлеж-

ностей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализи-

рованным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

задания и иные материалы для сдачи кандидатского экзамена, прохождения итоговой 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее устройство, допус-

кается использование увеличивающих устройств, имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости обучающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивиду-

ального пользования; 

по их желанию кандидатские экзамены проводятся в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 

двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): письмен-

ные задания выполняются обучающимися на компьютере со специализированным программ-

ным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию кандидатские экзамены проводятся в устной форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до сдачи кандидатского экзамена 

или начала проведения итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости 

создания для него специальных условий с указанием его индивидуальных особенностей. К 

заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у обучающегося индивидуаль-

ных особенностей (при отсутствии указанных документов в организации). 

В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие необходимости) 

присутствия ассистента на кандидатском экзамене, итоговой аттестации, необходимость (от-

сутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи кандидатского экзамена или 

итоговой аттестации по отношению к установленной продолжительности. 

5.6  Особенности организации образовательной деятельности по програм-

мам      аспирантуры с применением электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий 

5.6.1 При реализации программ аспирантуры Университет использует различные 

образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, элек-

тронное обучение. 

5.6.2 Под электронным обучением понимается организация образовательной де-

ятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации об-



 

ФГБОУ ВО Самарский ГАУ 

Положение о деятельности 

СМК 04-187-2022 

Издание 2022-09 

  Лист 17 из 23 
 

 

разовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных тех-

нологий, технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обес-

печивающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся 

и педагогических работников. 

5.6.3 Под дистанционными образовательными технологиями понимаются обра-

зовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно- телеком-

муникационных сетей при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и 

педагогических работников. 

5.6.4 Университет вправе применять электронное обучение, дистанционные об-

разовательные технологии при реализации образовательных программ в соответствии с ло-

кальными нормативными актами в порядке, установленном федеральным органом испол-

нительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нор-

мативно-правовому регулированию в сфере образования. 

5.6.5 Реализация программ аспирантуры с применением исключительно элек-

тронного обучения, дистанционных образовательных технологий в Университете не преду-

смотрена. 

5.6.6 При реализации образовательных программ с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий местом осуществления образователь-

ной деятельности является место нахождения Университета независимо от места нахождения 

обучающихся. 

5.6.7 При реализации образовательных программ с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий Университет обеспечивает защиту 

сведений, составляющих государственную или иную охраняемую законом тайну. 

5.6.8 Университет вправе применять электронное обучение, дистанционные об-

разовательные технологии при проведении итоговой аттестации. Особенности проведения 

итоговой аттестации с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий определяются локальными нормативными актами Университета. При проведении 

итоговой аттестации с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий Университет обеспечивает идентификацию личности обучающихся и контроль со-

блюдения требований, установленных указанными локальными нормативными актами. 

5.6.9 Освоение обучающимся образовательных программ или их частей в виде он-

лайн- курсов подтверждается документом об образовании и (или) о квалификации либо доку-

ментом об обучении, выданным организацией, реализующей образовательные программы или 

их части в виде онлайн-курсов. 

5.6.10 При реализации образовательных программ или их частей с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий Университет ведет учет 

и осуществляет хранение результатов образовательного процесса и внутренний документо-

оборот на бумажном носителе и/или в электронно-цифровой форме в соответствии с требова-

ниями Закона Российской Федерации от 21 июля 1993 г. № 5485-1 «О государственной тайне», 

Федерального закона от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных», Федерального 

закона от 22 октября 2004 г. № 25-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации». 

5.7 Особенности организации и осуществления образовательной деятельно-

сти при сетевой форме реализации программ аспирантуры 

5.7.1 Программы аспирантуры реализуются Университетом, как самостоятельно, 

так и посредством сетевых форм их реализации. 

Сетевая форма обеспечивает возможность освоения обучающимися образовательной 

программы и (или) отдельных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 
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иных компонентов, предусмотренных образовательными программами (в том числе различ-

ных вида, уровня и (или) направленности), с использованием ресурсов нескольких организа-

ций, осуществляющих образовательную деятельность, включая иностранные, а также, при 

необходимости, с использованием ресурсов иных организаций (далее вместе - организации). 

5.7.2  Образовательная деятельность по программе аспирантуры, реализуемой 

с использованием сетевой формы (далее - сетевая программа аспирантуры), осуществляется 

посредством взаимодействия между организациями в соответствии с договором о сетевой 

форме реализации образовательной программы (далее - договор о сетевой форме). Примерная 

форма договора приведена в приложении. 

5.7.3 Сторонами договора о сетевой форме являются: 

базовая организация - организация, осуществляющая образовательную деятельность, 

в которую обучающийся принят на обучение в соответствии со статьей 55 Федерального за-

кона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и которая 

несет ответственность за реализацию сетевой программы аспирантуры, осуществляет кон-

троль за участием организаций-участников в реализации сетевой программы аспирантуры; 

организация-участник - организация, осуществляющая образовательную деятельность 

и реализующая часть сетевой программы аспирантуры (отдельные учебные предметы, курсы, 

дисциплины (модули), практики, иные компоненты) (далее - образовательная организация-

участник) и (или) организация, обладающая ресурсами для осуществления образовательной 

деятельности по сетевой программе аспирантуры (далее - организация, обладающая ресур-

сами). 

Сторонами договора о сетевой форме могут являться несколько организаций- участни-

ков. 

5.7.4 Образовательная организация-участник (за исключением иностранных об-

разовательных организаций) реализует часть сетевой программы аспирантуры на основании 

лицензии на осуществление образовательной деятельности по соответствующей научной спе-

циальности. 

5.7.5 Сетевая программа аспирантуры в соответствии с договором о сетевой 

форме утверждается базовой организацией самостоятельно либо совместно с образовательной 

организацией-участником (образовательными организациями-участниками). 

В случае, когда сетевая образовательная программа утверждается базовой организацией 

самостоятельно, образовательная организация-участник разрабатывает, утверждает и направ-

ляет базовой организации для включения в сетевую программу аспирантуры рабочие про-

граммы реализуемых ею частей (учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, 

иных компонентов), а также необходимые оценочные и методические материалы. 

Рабочие программы реализуемых иностранной образовательной организацией частей 

сетевой программы аспирантуры включаются в нее на соответствующем языке обучения. 

5.7.6 Использование сетевой формы предусматривается программой аспиран-

туры, на которую осуществляется прием на обучение обучающихся, либо осуществляется пе-

реход к использованию сетевой формы в период реализации образовательной программы с 

внесением изменений в образовательную программу в порядке, установленном локальными 

нормативными актами базовой организации. 

5.7.7 При приеме на обучение по сетевой программе аспирантуры обучающийся 

зачисляется в базовую организацию на обучение по указанной программе. 

5.7.8 Зачисление в образовательную организацию-участника при реализации в се-

тевой форме основных образовательных программ и дополнительных образовательных про-

грамм осуществляется путем перевода в указанную организацию без отчисления из базовой 
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организации в порядке, определяемом локальными нормативными актами указанной органи-

зации. 

Зачисление обучающихся в организацию, обладающую ресурсами, не производится. 

5.7.9 Обучающиеся по сетевой программе аспирантуры являются обучающимися 

базовой организации, а в период реализации части сетевой образовательной программы в об-

разовательной организации-участнике - также обучающимися указанной организации. 

На период реализации части сетевой образовательной программы в образовательной 

организации-участнике обучающиеся не отчисляются из базовой организации. 

5.7.10 Выплата обучающимся по сетевой программе аспирантуры стипендий и 

других денежных выплат, предоставление иных мер социальной поддержки, предусмотрен-

ных законодательством об образовании, осуществляется базовой организацией в течение всего 

срока реализации сетевой образовательной программы. 

По решению организации-участника обучающимся может быть назначена дополни-

тельная стипендия, иные денежные выплаты, предоставлены дополнительные меры социаль-

ной поддержки в порядке, определяемом указанной организацией. Установление указанных 

стипендий или иных денежных выплат, предоставление дополнительных мер социальной под-

держки не является основанием для отмены либо приостановления базовой организацией вы-

платы стипендий, иных денежных выплат или предоставления установленных мер социальной 

поддержки. 

5.7.11 Освоение части сетевой программы аспирантуры в образовательной орга-

низации- участнике сопровождается текущим контролем и промежуточной аттестацией, про-

водимой в формах, определенных учебным планом сетевой образовательной программы, и в 

порядке, установленном образовательной организацией-участником. 

Результаты промежуточной аттестации, проводимой образовательной организацией- 

участником, являются результатами промежуточной аттестации по сетевой программе аспи-

рантуры и не требуют зачета в базовой организации. 

5.7.12 По завершении освоения в полном объеме части сетевой программы аспи-

рантуры                  обучающиеся отчисляются из образовательной организации-участника в связи с за-

вершением обучения. 

В случае, если сетевой образовательной программой предусматривается проведение 

итоговой аттестации обучающихся совместно базовой организацией и образовательной орга-

низацией-участником, отчисление обучающихся осуществляется после проведения итоговой 

аттестации. 

5.7.13 Лицам, успешно освоившим сетевую программу аспирантуры и прошед-

шим итоговую аттестацию (далее - выпускники), базовой организацией выдается заключение 

о соответствии диссертации критериям, установленным в соответствии с Федеральным зако-

ном «О науке и государственной научно-технической политике» (далее - заключение). 

Выдача документов об обучении по образовательным программам аспирантуры, не 

предусматривающим проведение итоговой аттестации, осуществляется в случаях и порядке, 

предусмотренных договором о сетевой форме. 

5.7.14 Финансовое обеспечение реализации сетевой программы аспирантуры, в 

том числе использования ресурсов организаций-участников, определяются договором о сете-

вой форме. 

Организации-участники не вправе взимать плату с обучающихся за реализацию части 

сетевой программы аспирантуры и (или) предоставление ресурсов для ее реализации. 

5.7.15 В случае невозможности участия организации-участника в реализации се-
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тевой программы аспирантуры (в том числе в связи с прекращением ее деятельности, приоста-

новлением действия или аннулированием лицензии на осуществление образовательной дея-

тельности образовательной организации-участника) договор о сетевой форме подлежит изме-

нению и (или) расторжению, а реализация оставшихся частей сетевой образовательной про-

граммы осуществляется базовой организацией без использования сетевой формы после внесе-

ния изменений в образовательную программу в порядке, определяемом локальными норма-

тивными актами указанной организации. 

5.7.16 При наличии обучающихся, не завершивших освоение сетевой программы 

аспирантуры в установленный срок (в том числе в связи с академическим отпуском, отпуском 

по беременности и родам, отпуском по уходу за ребенком до достижения им возраста трех 

лет), по истечении срока договора о сетевой форме указанный договор может быть продлен, 

либо реализация оставшихся частей образовательной программы осуществляется базовой ор-

ганизацией без использования сетевой формы. С согласия указанных обучающихся может 

быть осуществлен переход на другую сетевую программу аспирантуры, реализуемую в соот-

ветствии с иным договором о сетевой форме. 

 

6 Внесение изменений 

Внесение изменений в настоящее положение производит разработчик в соответствии с 

требованиями п. 7.2.9 ДП СМК 02-01-2013. 

 

7 Рассылка 
Разослать: 

1-й экз. – разработчику; 

2-й экз. остальные экземпляры согласно листу рассылки. 

  

8 Приложения 

 Приложения отсутствуют. 

 

Разработчик: 

 

Начальник отдела аспирантуры, докторантуры                                             

и работы диссертационных советов                                                                 Ю.З. Кирова 

 

 

Согласовано:  
 

Врио проректора по научной работе                                                                А.Л. Мишанин 

 

Главный юрисконсульт                                                                                     Ю.Н. Фролова 

 

Начальник отдела качества образования                                                         Е.С. Казакова 
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ 

 

 

Номер  

изменения 

 

 

Номер листа 

 

Дата  

изменения 

 

Дата 

проверки 

 

Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 



 

ФГБОУ ВО Самарский ГАУ 

Положение о деятельности 

СМК 04-187-2022 

Издание 2022-09 

  Лист 22 из 23 
 

 

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ 

 

 

 
Подразделение Университета 

Дата 

ознаком-

ления 

Фамилия И.О. 

руководителя 

СП 

Подпись 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9  
 

   

10  

 

   

11  

 

   

12  
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ЛИСТ РАССЫЛКИ 
 

Должность 
Фамилия, 

инициалы 

Дата 

получения 

№ 

экз. 

Роспись в 

получении 

Начальник отдела 

аспирантуры и док-

торантуры и ра-

боты диссертацион-

ных советов 

Кирова Ю.З. 
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